제목: [헤딩] 인사/채용 취업+멘토링 리크루터 부트캠프 모집중 (~05/24)
본문:
리크루터 부트캠프는 인재채용 플랫폼 HEDING에서 진행하는 프로그램으로, HR 산업 진출을 희망하는 취준생분들께 산업에 대한 이해와 리크루터 업무 전반을 교육해드리고 실무 경험도 쌓을 수 있도록 도와드리는 프로그램입니다.

요즘 가장 떠오르는 직무, 리크루터
각 기업에서의 리크루터 채용 자체가 늘고 있습니다.
그 이유는? 시장이 변하고 있기 때문!

정시 채용이 줄어들고, 수시 채용이 늘어나면서 회사에 핵심 인재를 데려올 수 있는 리크루터 채용이 늘기 시작했는데요.
왜 리크루터를 선택해야 하는지부터, 어떻게 준비해야 하는지까지!
누구도 알려주지 않는 가장 베이직한 내용부터 실제 실무까지 수많은 리크루터를 배출해내고 많은 경험이 있는 헤딩이 여러분을 이끌어드리겠습니다.

HR 산업 전문가와 함께하는 리크루터 부트캠프, 이론부터 실습, 전문가와의 멘토링까지!
역대 기수 중 최대 할인율과 함께 HR 분야로 나가는 길을 함께 준비해보아요!
자세한 일정 및 수강 정보, 이전 기수 수강후기는 아래 신청링크 내 상세페이지를 통해 확인해주세요!

상세 내용: hedingbootcamp.oopy.io
신청 링크: https://tally.so/r/3jMXam

1. 교육 기간
23.06.01 ~ 23.06.29 (4주 간 진행)

2. 교육 시간: 4주, 20일 과정
[이론 수업] 1주차
· 주 5일 / 일 4시간 (1주간 진행)
오전 10:30 ~ 오후 2:30 (점심시간 1시간 포함)

[실습 수업] 2~4주차
· 주 3일, 8시간 대면 수업 (오피스 방문)
오전 9:30 ~ 오후 6:30
· 주 2일, 자율 스터디 (재택 혹은 오피스 방문)

3. 교육 장소
서울시 강남구 언주로 630 어반라이트빌딩 (학동역 도보 8분)

4. 모집 인원
00명

5. 참여 금액
799,000원 → 449,000원
선불납부 시: 10% 할인
후불납부 시: 교육 끝나기 전까지 납부

6. 커리큘럼 안내
- 링크드인 100% 활용하는 비법
- 일잘러 되는 리크루터 꿀팁 백과사전 (서치/영입법)
- 처음보는 후보자와도 말이 통하는 인재 영입 커뮤니케이션
1) 리크루터 필수 역량 이해 및 산업군과 경쟁사 분석
2) JD 분석과 작성 노하우
3) 개발자 직무 이해
4) 헤드헌팅 활용법

7. 수강혜택
1) 10년 이상 경력의 HR전문가와 함께하는 취업 컨설팅
2) 이력서 첨삭 및 면접 준비 1회 제공
3) 이론 수업 자료 제공
4) 재직증명서 발급
5) 업무 내 합격자 배출 시 발생되는 보상금을 수강생에게 인센티브로 제공
* 부트캠프 수료 후 헤딩 소속 프리랜서 혹은 정규직으로 근무 가능합니다.

8. 문의
heding@heding.kr

9. FAQ
Q: 리크루터는 어떤 직무인가요?
A: 리크루터는 기업이 원하는 직무에 적합한 인재를 찾습니다.
서칭을 통해 적재적소에 필요한 인재를 찾고, 소통하여 최적의 인재를 발굴해내는 역할을 합니다.

Q: 수강료는 언제 납부하나요?
A: 수강료는 헤딩 리크루터 부트캠프 수료 기간 내에 납부하시거나, 10% 할인과 함께 수업 전 선납부 하실 수 있습니다.

Q: 교육 수료 후 진로는 어떻게 되나요?
A: 헤딩에서 배출한 인재들은 현재 롯데칠성, 스마일게이트, 토스, CLASS 101, 패스트캠퍼스 등 다양한 기업에서 인하우스 리크루터로 활약하고 있습니다. 리크루터 부트캠프 참여자 중 희망자에 한해 인터뷰 후 헤딩에서 정규직, 혹은 프리랜서로 근무하실 수 있습니다.

Q: 교육 참여 시 혜택은 무엇이 있나요?
A: 헤딩의 리크루터는 실무에 강합니다. 이론 위주로 진행되는 타 강의와 다르게 실제로 업무에 투입되어 스스로 합격자를 배출해보는 경험을 할 수 있습니다.
리크루터 부트캠프 기간 중 발생한 합격자에 대한 헤딩 보상금은 리크루터 부트캠프 참여자에게 드립니다.
